
Zmluva
o praktickej vyuibe

Zmluvn6 strany:

1. N6zov organizilcie: Vysoki Skola zdravotnictva a sociflnej price sv. AlZbetyr tr. o.

Sidlo: Palack6ho 1,811 02 Bratislava

Zastupen|; prof. PhDr. Ing. Ladislav Budko, PhD. - poveren;f rektor
univ. prof.-doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA
- vedrici Ustavu sv. P6tra Pia Pie5t'any

Iio: 3rgzt979
( d'alej v zmluve ako ,,poskytovatell praktickej vyudby")

a

N6zov or ganizdcie (zariadetia) : T rn av s kf a rci d i e c 6 zna charita
Sidlo: Hlavnri 43'91701Trnava
Zastipen|: Ing. Miroslav Dzurech

Ieo: 352 02 6T9
DIe : 2021136073
( dalej v zmluve ako ,,prijimatel'praktickej vyudby")

uzatvfraji podlia g 35 ods.l pism. c) zitkona NR SR (,.13112002 Z. z. o vysokych Skol6ch

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len ,,zdkon
o vysokych 3kol6ch") a $ 5l Obdianskeho zSkonnika trito

zmluvu.

clr
Uiet a predmet zmluvy

1. ZmIuva o praktickej vyudbe (odbomej pomoci) sa uzatvttra za ridelom zqf5enia
odbornosti, upeviovania teoretickfch vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zrudnosti Studentov v Studijnom programe Soci6lna prfrca. Odbomri pomoc bude

zfuezpedovat'poskytovatef praktickej vlfudby prijimateliovi bezplatne, pripadne formou
reciprodnej vypomoci.

2. Predmetom zmluvy je riprava, postavenie avzftjomnl vzfahy v procese poskytovania
odbornej pomoci formou zabezpedenia odbornej praxe Studentov (orgarizhcia) Studijn6ho

programu Soci6lna prirca.

dt. n
Obsah a rozsah plnenia zmluvy

1. Obsah arozsahodbornej pomoci je konkretizovany v prilohe d.l tejto zmluvy.



1.

2.

a
J.

CI. ilI
Doba trvania a ukonienie zmluvY

1. Zmluva sauzatvftra na dobu neuriitdr
2. Zmluvazanik6:

a) nazftklade pisomnej dohody zmluvnych str6n,

b) odstripenim jednej zo zmluvnych str6n v pripade, Ze do5lo k poru5eniu dohodnut;fch

zmluvnych povinnostf. Udinky odstripenia nastanri diom dorudenia pisomndho

prejavu v6le o odstripeni jednej zo zmluvnych str6n druhej zmluvnej strane.

c) pisomnou vjpoved'ou ktorejkollvek zo zmluvnych strfn z ak6hokol'vek d6vodu alebo

bez uvedenia d6vodu. Vypovedn6 lehota je trojmesadnd azadina plynirt' diom
dorudenia

ir. rv
Prrlva a povinnosti riiastnikov

Poskl'tovatef praktickej vlfudby obozn6mi Studentov s ripravami a povinnost'ami,

s predpismiBozP, o protipoZiarnej ochrane a ochrane utajovanych skutodnosti.

Poskltovatef praktickej vlfudby zabezpedi poLadovany sp6sob odborndho vedenia

Studentov podas odbornej pomoci primerane jej cieliom a rilohdm.

Organizitcia obozndmi Studentov o ich povinnostiach:
a) dodrLiavat pr6vne predpisy, vzlahujtce sa na prislu5nri inStitriciu (pracovny poriadok

zariadenia atd'.),
b) zodpovedne a iniciativne sazapfilat do plnenia odbornych riloh,
c) zachovdvat mldanlivost' o skutodnostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykon6vani

odbornej praxe v sirlade s prislu5.nymi ustanoveniami zikona,
d) zodpovednosti za Skodu, ktorir sp6sobia pri vykon6vani odbornej praxe alebo

v priamej srivislosti s iou.

CI. V
Z6verein6 ustanovenia

1. Ndklady spojend so stravovanim a ubytovanim (prip. in6 n6klady) si hradi Student s6m.

2. Zmluvne strany vyhlasujir, Ze zmluvu uzatvorili slobodne, v6Lne, bez n6tlaku a vyhlasujri,

Ze obsah tejto zmluvy je pre nich urdity azrozumitelny.
3. Zmluva sa vyhotovuje vdvoch exempl6roch, pridom kaZdi ridastnik obdrLi po jednom

vyhotoveni.
4. Zmenif alebo doplnit' trito zmluvu moZno len pisomne na ziklade srihlasnych prejavov

ridastnikov zmluvy.
5. Zmluvanadobirda platnost'diom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

V Pie5t'anoch, dia ../,,/(,.1,.o13 v ....T.Ay. A(.F........, dna., !,(!:.HA*

univ. prof. doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA
vedfci Ustavu sv. P6tra Pia Pie5t'any



I

PRILOHA d. 1

Ciele praxe

a) sprostredkovat' Studentom skfsenost' so sociiilnymi vztahmi a sp6sobmi pr6ce; ktor6
existujri alebo sri uplatilovan6 v existujricich organizdciilch verejnej (soci6lnej) spr6vy,
soci6lnych sluZieb a podnietit' snahu Studentov o reflexiu tejto skrisenosti,

b) umoZnit' Studentom, aby si prakticky vyskri5ali met6dy, s ktorymi sa obozn6mili
teoretickym Stridiom,

c) umoZnit' Studentom, aby mohli v priebehu Stridia konfrontovat' svoje teoretickd
predstavy o soci6lnej pr6ci s ich praktickou realiz6ciou,

d) stimulovat'proces identifik6cie Studentov so socitilnou pr6cou ako profesiou,
e) obozn6menie sa s relevantnou legislativou v zmysle ktorej sa realizuje vykon soci6lnej

prdce v danej in5titricii,
0 vytvorit' Studentovi primerand pracovn6 podmienky, v ktorych m61e v spolupr6ci so

supervizorom efektivne naplilat'ciele praxe definovan6 v tejto dohode.
g) vytvorit' priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostn6ho a osobnostndho

potenci6lu k naplf,aniu ciefov pracoviska,

"t

PRILOHA


